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Rådslag om en levand e demokrati 
20 april

• Syfte: 
– levandegöra vår demokrati
– förenkla för medborgarna
– behov av att använda IT 
– utmaningar

• Förväntat resultat:
- ett antal rekommendationer
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Upplägg av dagen

• 9 grupper - teamledare
• 9 teman
• Teamledarna

– leder gruppens arbete
– håller fokus på uppgiften
– rapportör, sekreterare, presentatör utsågs

• Alla deltagares ansvarar
– arbetsbok
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Upplägg av dagen

• ledde varandra, påverkade varandra, 
lyssnade och lät sig ledas

• en gemensam plattform 
• presenterades i tvärgrupper 
• brainstorming och ytterligare tvärgrupp
• formulera rekommendationer och ett 

medskick
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Utvärdering

• deltagarna hade kul! 
• gillade upplägget 
• framförallt tvärgruppsarbetet 
• några kände tidsbrist, andra var klara tidigt
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Teman

1. Resurser för insyn och medborgarinflytande – nå ut 
till alla

2. Nya demokratiska modeller – forskningens roll
3. Hur definieras teknikbehovet – demokratiskt 

styrning av teknikutvecklingen
4. Vem styr – medierna eller folket? 
5. Bridge over troubled water – hur kan avståndet 

mellan medborgare och beslutsfattarna minskas?
6. Vidgat medborgarinflytande inom den 

representativa demokratiska ramen – hur mycket 
dialog och samråd?
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Teman

7. Alla ska vara med! – svårigheter och 
möjligheter med demokratiskt deltagande

8. Storebror ser dig! – e-deltagande och 
övervakning 

9. Varför lärde sig inte mamma något på sin 8 
veckors IT kurs? – om realistiska 
förväntningar

• Temana valdes ut av teamledarna
– teamledarnas egna tankar kring e- 

demokrati och medborgarnas behov och 
utmaningar
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Formen för resultatet – vad händer 
nu?

• e-demokratipolitik
• studera varje förslag noga
• diskutera med deltagarna
• förslag
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